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Wie fit sind die Verwaltungsriite der KMU?

Bestandesaufnahme bei 112 KMU in der Deutschschweiz

Transparenz. Kompetenz, Aktiondrsinteressen. Hoporar- und Lohnoffenlegung, Strategie, Fohrung und Konirolle, Risikoma-
nagement. Glaubwiirdigkeit, Integritdt, Unabhtingigkeit — all dies ond anderes sind tmgende Schlagworts in der akivnellen Corpo-
rate Govemance Diskussion o der Schweiz, Dies im Momeni vor allem noch im Zusammenhang mit bSrsenkotieren Uniemeh-
mungen. Dioch wie sieht es beztglich dieser Thematik bei den KM inder Schweiz und da insbesondere mit der Qualit der Ver-
wal lungsraistitigkeit? Eine reprisentative Studie der HSW Luzern im Aoftrag der Verwalungsmat Management AG Lozem hat
aufgereigt, dass teriglich Systiematisierung, Professionalitil und Ganzheitlichkeit noch einiger Handlungsbedad besieht. Und
avch die akivelle Rechissprachung in diesem Bereich nimmi vemmehet die KMU-VR bereffond Verantwonlichkeit wnd Haftung
in die Pilicht. «Fs ist nicht garanbert. dass, wenn die Qualitdl der V- Arbeit echdht wird, auch alles besser wind. Aber die Cua-
lithr der V- Arbail muss bestimimt anders werden, wenn sie besser werden soll»
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