
Die im Familienbesitz stehende Unternehmensgruppe FIR Group AG in Reinach AG, geführt in sechster Generation,

entwickelt und produziert Metallerzeugnisse für die globale Bau-, Beschläge-, Elektro-, Elektronik- und

Automobilindustrie. Mit Produktionsstandorten in der Schweiz und in Deutschland verfügt das

Industrieunternehmen mit rund 350 Mitarbeitenden international über eine starke Marktpräsenz und gilt als höchst

zuverlässiger Partner im High-End-Bereich.

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolgeregelung su ​chen wir eine

Verwaltungsrätin / Verwaltungsrat für FIR Group AG

mit internationalem, marktorientierten Mindset sowie langjährigen Führungserfahrungen in der
Industrie resp. Bauzulieferindustrie.

Die Anforderungen an diese verantwortungsvolle und spannende VR-Tätigkeit sind:

Interessiert an dieser spannenden Verwaltungsrats-Tätigkeit? Gerne erwarten Silvan Felder und Felix Howald Ihr
Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in
deutscher Sprache) online oder an info@vrmanagement.ch.

Links:
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Langjährige VR- und/oder GL-Erfahrung in vergleichbar grossen Unternehmen und somit hoher und ganzheitlicher Beitrags-
/Entscheidungskompetenz in strategischen Fragestellungen als Coach und Sparringpartner;

–

Internationaler, marktorientierter Mindset und Leistungsausweis in der Industrie resp. Bauzulieferindustrie mit
umfassenden Erfahrungen in Vertrieb, Marketing und Business Development, insbesondere in Europa;

–

Gutes Knowhow in Produktion, Fertigung, Innovationsmanagement, Automatisierung und Digitalisierung bzw. digitaler
Transformation;

–

Langjährige Erfahrung oder hohe Affinität zum eigentümergeprägten / familiengeführten Unternehmensumfeld;–
Persönlichkeitsprofil welches als integer, authentisch, offen, engagiert und unabhängig bezeichnet werden kann;–
Aus-/Weiterbildung im technisch-naturwissenschaftlichen Bereich (Uni, ETH, FH oder vergleichbar) mit ergänzender
betriebswirtschaftlicher Weiterbildung: 

–

Alter 45 – 60 Jahre, um eine langfristige VR-Einsitznahme sicherzustellen;–
Zeitliche Flexibilität und Verfügbarkeit von +/- 8 Tagen pro Jahr (inkl. Vor- und Nachbereitung);–
Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch.–

Webseite FIR Group AG–

https://www.vrmanagement.ch/vr-mandate/bewerbung-mandat?id=3235
mailto:info@vrmanagement.ch
http://www.fir-group.ch

