Unsere Kundin ist eine grossere Alters- und Pflegeinstitution in der Nordwestschweiz. Das Zentrum verfiigt tber ein
vielfaltiges Pflege-, Betreuungs-, Entlastungs- und Therapieangebot in einer zeitgemdassen Infrastruktur inkl. Tages-
und Nachtstruktur. Ein 6ffentliches Restaurant mit einem Raumangebot fiir Bankette und Events erganzt das
Angebot. Das Alters- und Pflegeheim beschaftigt ca. 200 Personen und legt viel Wert auf Aus-, Fort- und
Weiterbildungen.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir eine flihrungserfahrene Personlichkeit als

Die Anforderungen an diese sinnstiftende, spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit sind:

- Mehrjahrige Flihrungserfahrung in der operationellen oder strategischen Gesamt- oder Bereichsverantwortung im
Gesundheitswesen (auch in ambulanter Langzeitpflege wie z.B. Spitex);

- Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Alters- und Pflegefragen sowie im Bildungsbereich im Gesundheitswesen;

- Allgemeines und erprobtes volks- und betriebswirtschaftliches Wissen und Verstandnis mit Fahigkeit zu prospektivem,
innovativem und strategischem Denken;

- Breite FUhrungs- und Managementerfahrung, Befahigung zur Sparringpartnerschaft fir die Geschaftsleitung;

- Integrative Personlichkeit und Teamleaderlin, gepaart mit Entschlusskraft und hohem Durchsetzungsvermdogen;

- Fahigkeit inkl. Leistungsausweis zur Entwicklung, Beurteilung und Durchsetzung von Unternehmensstrategien im
offentlichen Bereich und/oder der Privatwirtschaft;

- Hohere Pflege- oder Sozial-Ausbildung bzw. Weiterbildung und/oder Gerontologie;

- Zeitliche Verfligbarkeit: Totalengagement 10 - 15 Tage pro Jahr, inkl. Vor- und Nachbereitung;

- Im Alter, welches eine mittel- bis langfristige Einsitznahme im Stiftungsrats ermdglicht.

- Idealerweise Affinitat und Bezug zur Nordwestschweiz.

Sind Sie interessiert an dieser hochspannenden Stiftungsratstatigkeit mit vielen strategischen Gestaltungsmaoglichkeiten?
Gerne erwarten Felix Howald und Silvan Felder Ihr Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien
sowie lhr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in deutscher Sprache) online oder aninfo@vrmanagement.ch.
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