
Unsere Auftraggeberin ist eine bedeutende Schweizer Industrieunternehmungen . Die global tätige Firma bietet

ihren Kundinnen und Kunden in verschiedenen Marktsegmenten technologisch führende Lösungen für die

Automatisierung von Produktion und Verarbeitung. Dabei sichert der sorgsame Fokus auf Forschung und

Entwicklung sowie ein kontinuierlicher Innovationsprozess die weltweite Technologieführerschaft.  

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolge im Verwaltungsrat suchen wir eine unternehmerische Persönlichkeit als

Verwaltungsrätin für global tätige Schweizer
Industrieunternehmung

mitmit  langjährigem Führungs-langjährigem Führungs-  undund  LeistungsausweisLeistungsausweis im internationalen industriellen Umfeld im internationalen industriellen Umfeld

Die Anforderungen an dieses sehr spannende und verantwortungsvolle VR-Tätigkeit, welche einer Frau vorbehalten ist, sind:

 

Sind Sie interessiert an dieser spannenden Verwaltungsrats-Tätigkeit? Dann erwarten Silvan Felder und Felix Howald gerne Ihr
Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in
deutscher Sprache) online oder an info@vrmanagement.ch.
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Auf internationalem Parkett erfahrene Unternehmer- und/oder Führungspersönlichkeit mit Geschäftsleitungserfahrung in
grossen Firmen;

–

Hauptberuflicher Werdegang in der produzierenden Industrie mit internationaler / globaler Geschäfts ​tätigkeit,
vorteilhafterweise auch im asiatischen Raum;

–

Ausgeprägte strategische und visionäre Denk- und Handlungsweise, die eine ganzheitliche Beitrags ​kraft für den weiteren
nachhaltigen Unternehmenserfolg sichert;

–

Sehr gutes Verständnis für finanzwirtschaftliche Fragestellungen in einer globalen Konzernor ​ganisation;–
Affinität zu neuen Technologien und gutes Verständnis für einen kontinuierlichen Innovations ​prozess zur Sicherung der
Technologieführerschaft;

–

Sehr gute Deutschkenntnisse (Sitzungssprache), gepaart mit Englischkenntnissen in Wort und Schrift;–
Vorteilhafterweise auch aktuell hauptberuflich aktiv in einer strategischen und/oder operativen Führungsfunktion;–
Alter ca. 40 – 58 Jahre, um eine langfristige VR-Einsitznahme sicherzustellen;–
Zeitliches Engagement inkl. Vor- und Nachbereitung +/- 14 Tage.–

https://www.vrmanagement.ch/vr-mandate/bewerbung-mandat?id=16026
mailto:info@vrmanagement.ch

