Die Rigi Bahnen AG bietet mit ihren Transport-, Erlebnis- und Freizeitangeboten nationalen und internationalen
Gasten ganzjahrig unvergessliche Momente auf der «Kénigin der Berge». Unter dem Credo «Qualitat schafft
Mehrwert» betreibt das innovative Unternehmen mit 250 motivierten Mitarbeitenden die Zahnradbahnen von
Vitznau und Arth-Goldau nach Rigi Kulm, die Seilbahnen Weggis - Rigi Kaltbad und Krabel - Rigi Scheidegg sowie
verschiedene eigene Gastronomiebetriebe am Berg. Die Rigi Bahnen AG verbindet dank der rundum Erschliessung
auf besondere Weise die vielfaltigen Partnerbetriebe auf der Rigi. Die Geschichte der Rigi Bahnen AG reicht zuriick
bis ins Jahr 1871. Das Unternehmen blickt mit einer klaren Strategie und gesunden Finanzen zuversichtlich in die
Zukunft.

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolge suchen wir auf die Generalversammlung im Jahr 2026 hin

Profil 1: Ingenieurfachwissen

- Langjahrige Flihrungserfahrungen auf mindestens Stufe Geschaftsleitung oder CEO in Unternehmung im Bereich Verkehr,
OV, Bahn oder verwandte Branchen, mit dazugehérigem Netzwerk;

- Starkes Ingenieurfachwissen in den relevanten Bereichen, insbesondere in der schienengebundenen Bahntechnologie;

- Technischer Bildungshintergrund mit héherem Abschluss (ETH, Universitat, Fachhochschule).

Profil 2: Knowhow in Gastronomie & Hotellerie

- Langjahrige FUhrungserfahrungen auf mindestens Stufe Geschéftsleitung oder CEO in Gastrounternehmung und/oder in der
Hotellerie;

- Vertieftes Knowhow in der strategischen Planung und Umsetzung von komplexen Hospitality-Projekten;

- Kreativer, innovativer Mindset, insh. bezliglich visiondren und zukunftsorientierten Gastro- & Foodkonzepten.

Fiir beide Profile gelten zudem folgende Voraussetzungen:

- Hohe Affinitat und Interesse am Tourismus, idealerweise verbunden mit der Region;

- Erfahrungen im Umgang bzgl. Digitalisierung und Einsatz von neuen Technologien;

- Gefestigte, reife und integre Personlichkeit mit hoher Flihrungskompetenz und ganzheitlicher strategischer Beitragsfahigkeit
und wiinschenswerterweise bereits erworbenen VR-Erfahrungen;

- Materielle und ideelle Unabhangigkeit zur Rigi Bahnen AG und passendes Werte- und Kulturverstandnis;

- Zeitliche Verfligbarkeit von mindestens 10 Tagen im Jahr (inkl. Vor- und Nachbereitungen).

Sind Sie interessiert an einer dieser beiden spannenden Positionen im Verwaltungsrat eines faszinierenden
Tourismusunternehmens und erfiillen die Kompetenzanforderungen? Dann erwarten Felix Howald und Silvan Felder gerne lhr
CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in deutscher Sprache), begleitet von einem Motivationsschreiben mit Bezug auf das passende
Profil, entweder online oder an info@vrmanagement.ch.
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