
Die Regio Energie Solothurn ist eine selbständige öffentlich-rechtliche Unternehmung zu 100% im Besitz der Stadt

Solothurn. Sie beliefert die Stadt und Region Solothurn mit Strom, Gas, Wärme und Wasser. Zudem bietet das

innovative Unternehmen mit seinen gut 150 motivierten Mitarbeitenden Installationsdienstleistungen im Gebäude in

den Bereichen Elektro, Sanitär, Heizung sowie Netzbau, -betrieb und -unterhalt für Gemeinden an.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung im Präsidium des Verwaltungsrates, welches in Zukunft von einer externen

Person eingenommen werden soll, suchen wir eine resiliente, durchsetzungsfähige Leadership-Persönlichkeit als

Präsidialperson für den Verwaltungsrat der Regio Energie
Solothurn

mit Führungserfahrungen auf Stufe GL und VR in der Energieversorgung

Die Anforderungen an diese interessante und verantwortungsvolle VRP-Tätigkeit sind: 

Interessiert an diesem spannenden VR-Präsidium in der Energiebranche? Gerne erwarten Felix Howald und Silvan Felder Ihr
Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten) online oder
an info@vrmanagement.ch. 

Links:

VERÖFFENTLICHT AM 9. DEZEMBER 2025

VERWALTUNGSRAT MANAGEMENT AG

Führungserfahrung mit Ergebnisverantwortung als CEO und im VR einer mittleren Unternehmung, idealerweise im
öffentlichen Sektor sowie als VRP;

–

Ausgewiesene mehrjährige Erfahrung in der Energiebranche, insbesondere in den für die Regio Energie  Solothurn relevanten
Bereichen Strom, Gas, Wärme und Wasser, sowie in der Energieeffizienz;

–

Nähe zu den relevanten Zukunftsthemen der Energiebranche wie Innovationen, Digitalisierung, Nachhaltigkeit, neue
Geschäftsmodelle und Regulierungen;

–

Offener und aktiver Mindset im Umgang mit Veränderungen, gleichzeitig mit analytischer und vernetzter Denkweise;–
Auftritts-, Kommunikations- und Moderationsfähigkeit nach innen (VR, GL, Kader) und nach aussen (Kunden, Politik,
Stakeholder);

–

Erwiesene strategische Denk- und Handlungsweise, verbunden mit dem Vermögen, Entwicklungen und Chancen in der
Branche wahrzunehmen und das Angebot entsprechend anzupassen;

–

Betriebswirtschaftliche und/oder technisch-naturwissenschaftliche Aus-/Weiterbildung (Uni, ETH, FH oder vergleichbar);–
Sehr gutes betriebs- und finanzwirtschaftliches Verständnis mit ausgewiesener Erfahrung in der Unternehmensführung mit
Markt- und Kundenorientierung; 

–

Verständnis für die Anliegen und Wirkungsweise von Politik und Gesellschaft in Energiefragen; –
Zur Unternehmung passendes Persönlichkeitsprofil: Integer, glaubwürdig, unabhängig, team- und zielorientiert,
kommunikativ und unternehmerisch denkend;

–

Bezug und Affinität zur erweiterten Region Solothurn-Bern-Aargau-Baselland;–
Zeitliche Flexibilität und Verfügbarkeit von +/- 20 Tagen pro Jahr (inkl. Vor- und Nachbereitung). –

Regio Energie Solothurn–

mailto:info@vrmanagement.ch
http://www.regioenergie.ch

