viva luzern

Viva Luzern steht fiir das «Zuhause im Alter». Mit rund 200 Bewohnerinnen und Bewohnern in sechs Alterszentren ist
die Viva Luzern AG die filhrende Anbieterin von Langzeitpflege in der Zentralschweiz. Die rund 1200 Mitarbeitenden
der gemeinnitzigen Aktiengesellschaft im Eigentum der Stadt Luzern sorgen fiir eine hochwertige Langzeitbetreuung
und -pflege sowie flir Wohnen mit Dienstleistungen.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung im Verwaltungsrat suchen wir eine erfahrene, authentische
Flhrungspersonlichkeit als

Die Anforderungen an diese verantwortungsvolle, vielseitige und spannende Tatigkeit sind:

- Mehrjahrige Erfahrung in der Unternehmensfiihrung, vorzugsweise im Gesundheitswesen in der Schweiz;

- Arztlicher Hintergrund mit starkem Verstindnis fir die Bediirfnisse alterer und unterstiitzungsbedurftiger Menschen;

- Ausgewiesene Erfolge und Erfahrung in der Weiterentwicklung von Unternehmen;

- Strategische Gesamtschau und Erfahrung im Umgang mit Unternehmen im Eigentum der 6ffentlichen Hand;

- Interesse und Affinitat fur politische Prozesse und Vertrautheit mit den Rahmenbedingungen und Entwicklungen im
Gesundheitswesen der Schweiz und im Kanton Luzern;

- Fahigkeit zu prospektivem und innovativem Denken und Handeln;

- Personlichkeitsprofil passend zur gemeinntitzigen AG: Integre, authentische, offene und der Sache verpflichtete Leadership-
Personlichkeit mit Analysefahigkeit und kritisches Urteilsvermoégen;

- Zeitliche Verfligbarkeit und Flexibilitit (Totalengagement +/- 10 Tage im Jahr)

Interessiert an diesem spannenden VR-Mandate? Gerne erwarten Felix Howald und Silvan Felder Ihr Motivationsschreiben mit
Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie lhr CV bis am 29. Januar 2024 (pdf-Format, max. 4 Seiten) online oder
an info@vrmanagement.ch.

Links:

- Webseite Viva Luzern AG
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