Die im Besitze von institutionellen Investoren stehende Industrieholding fungiert als Dachgesellschaft einer breit
diversifizierten Unternehmensgruppe. Fortlaufend werden im Rahmen der finanziellen und organisatorischen
Moéglichkeiten die erwirtschafteten Mittel in neue, zukunftsweisende Produkte und erfolgsversprechende Markte
investiert, um so ein nachhaltiges und Giberdurchschnittlich profitables Wachstum zu erzielen.

Infolge einer ordentlichen Vakanz im Verwaltungsrat wird eine absolut fiihrungserfahrene, engagierte, unabhangige und
unternehmerische Personlichkeit gesucht, die folgenden Anforderungen zwingend gerecht werden soll:

- Ausgewiesene langjahrige und erfolgreiche Filhrungserfahrung in der Geschiftsleitung von mindestens mittelgrossen,
produzierenden Industriebetrieben;

- Vertieftes Knowhow in strategischen Fragestellungen sowie internationalen Markten;

- Ausgewiesene Praxiserfahrungen und Kenntnisse in Fragestellungen des Change Managements, insbesondere der digitalen
Transformation (loT, Industrie 4.0 etc.), sowie auch im Innovationsmanagement bzw. Forschung und Entwicklung;

- Hohere Weiterbildung im technischen / naturwissenschaftlichen Bereich (z.B. Ingenieur) oder in Betriebswirtschaft mit
fundiertem technischen / technologischen Verstandnis;

- Zeitliche Verfligbarkeit und Flexibilitat (Totalengagement +/-12 Tage, inkl. Vor- und Nachbereitung);

- Deutsch und Englisch in Wort und Schrift;

- Alter ca. 45 - 60 Jahre;

- Ausschlusskriterien: Personen mit hauptberuflichem Werdegang in der Finanzindustrie (Banken und Versicherungen),
Revision, Treuhand und Anwaltsbiiro.
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