
Das über 130-jährige Familienunternehmen Hauenstein AG verkörpert die „Grüne Branche“ in der Schweiz wie kein

zweites. Mit den vier Gartencentern an den Standorten Rafz, Zürich, Baar und Winterthur, der eigenen Baumschule

mit dem vielfältigsten Pflanzensortiment Europas sowie auf Online-Kanälen bedienen die rund 170 Mitarbeitenden

Privatkunden und Wiederverkäufer mit Pflanzen für grosse und kleine Gärten, Terrassen und Balkone. Im Rahmen

einer langfristigen Nachfolgeregelung su ​chen wir

Zwei Mitglieder für den Verwaltungsrat der Hauenstein AG

mit ganzheitlicher und strategischer Denk- und Handlungsweise und einem guten Verständnismit ganzheitlicher und strategischer Denk- und Handlungsweise und einem guten Verständnis
sowie Herzblut für die grüne Branche.sowie Herzblut für die grüne Branche.

Die weiteren Anforderungen für die zwei Positionen sind:

Profil 1: Designierte VR-Präsidialperson mit breiter Führungserfahrung

Profil 2: VR-Mitglied mit Detailhandels- oder Nachhaltigkeitskompetenz

Für beide Profile gelten folgende Voraussetzungen:

Sind Sie interessiert an einer dieser VR-Positionen und erfüllen die Kriterien? Dann erwarten Felix Howald und Silvan Felder
gerne Ihr Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien für das Profil 1 resp. 2 und Ihr CV (pdf-
Format, max. 4 Seiten, in deutscher Sprache) an info@vrmanagement.ch.

Links:
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Langjährige strategische und finanzorientierte Führungserfahrungen auf Stufe GL und VR in vergleichbar grossen
Unternehmungen;

–

Hohe Affinität und Identifikation mit familiengeführten und eigentümergeprägten Unternehmen;–
Integrationsperson und Sparringpartner in der Zusammenarbeit mit den Eigentümern, dem Verwaltungsrat und der
Geschäftsleitung;

–

Zeitliche Verfügbarkeit: Totalengagement +/- 25 Tage, inkl. Vor- und Nachbereitung;–
Alter ca. 40 - 55 Jahre, um eine langfristige VR-Einsitznahme sicherzustellen.–

Breite berufliche Erfahrung im Detailhandel, vorteilshafterweise in einer vergleichbaren Branche, mit ausgeprägtem
Knowhow in den Bereichen Marketing und Digitalisierung, insbesondere B2C;

–

Beruflicher und bildungsmässiger Hintergrund im Ingenieurwesen / Umweltwissenschaften, mit mehrjähriger relevanter
Erfahrung „on the ground“ und dementsprechender Nachhaltigkeitskompetenz;

–

Beitragsfähigkeit in allen zusätzlichen VR-Themen, insbesondere auch Strategie, Risikomanagement und Finanzen;–
Zeitliche Verfügbarkeit: Totalengagement +/- 15 Tage, inkl. Vor- und Nachbereitung.–

Persönlichkeitsmerkmale wie Integrität, Team- und Konfliktfähigkeit, Engagement, Zuverlässigkeit, hohe Sozialkompetenz
und unternehmerisches Denken;

–

Identifikation mit den Eigentümerinteressen, Unabhängigkeit und Wohnsitz in der Schweiz.–

Webseite Hauenstein AG–

mailto:info@vrmanagement.ch
https://www.hauenstein-rafz.ch/de/

