
Die merz+benteli AG in Niederwangen BE steht seit über 100 Jahren für innovative Lösungen für anspruchsvolle

Kundenbedürfnisse im hochwertigen Kleb- und Dichtstoffe für Bau und Industrie schwergewichtig in der Schweiz und

in Europa.

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolgeregelung im Verwaltungsrat su ​chen wir eine erfahrene, strategisch

denkende, charismatische und gewinnende Persönlichkeit als

Mitglied des Verwaltungsrates (w/m) für merz+benteli AG

mit ausgewiesener internationaler Marktorientierung und Vertriebskompetenzmit ausgewiesener internationaler Marktorientierung und Vertriebskompetenz

Die wünschbaren Anforderungen an diese hochspannende und verantwortungsvolle Tätigkeit sind:

Interessiert an dieser spannenden Verwaltungsrats-Tätigkeit? Gerne erwarten Felix Howald und Silvan Felder Ihr
Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in
deutscher Sprache) online oder an info@vrmanagement.ch.
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Mehrere Jahre ausgewiesene Erfahrung bei der Führung eines Unternehmens oder eines Geschäftsbereichs in der Bau-,
Chemie- oder Kunststoff-Industrie mit P/L-Verantwortung (> 100 MA);

–

Verkaufserfahren, akquisitionsstark, kundenorientiert und erprobt in der Erschliessung neuer Marktsegmente, insbesondere
in den Bereichen Bau/Bauindustrie und Industrie (Automotive, Maschinenbau, Anlagebau).

–

Erfahren in der praktischen Umsetzung von Unternehmens- und Verkaufsstrategien.–
Erfahrung in der Adaption bestehender und Entwicklung neuer Geschäftsmodelle.–
Technische resp. naturwissenschaftliche Ausbildung (Universität / ETH / FH); zudem vertiefte Weiterbildung in
Unternehmensführung und Marketing & Vertrieb;

–

Bestmöglich passendes Persönlichkeitsprofil zur im Familienbesitz stehenden KMU: Integre, authentische, offene und der
Sache verpflichtete Persönlichkeit mit der Fähigkeit, die richtigen Fragen zu stellen; unternehmerisch denkende und
handelnde Person mit hoher Ziel- und Erfolgs ​orientierung und ausgeprägten Sparring-Partner-Fähigkeiten;

–

Deutsch und Englisch in Wort und Schrift;–
Zeitliche Verfügbarkeit: Totalengagement +/- 8 Tage inkl. Vor- und Nachbereitung.–
Alter ca. 40 - 55 Jahre, um eine langfristige VR-Einsitznahme sicherzustellen.–

https://www.vrmanagement.ch/vr-mandate/bewerbung-mandat?id=779
mailto:info@vrmanagement.ch

