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Die ZWZ AG in Regensdorf ( www.zwz.ch) ist durch standige Erneuerung mit innovativen Ansatzen eine langjahrige
Partnerin des Gesundheitswesens. Als grosster Waschereibetrieb der Schweiz und modernste Anlage in Europa legt
die Unternehmung zusammen mit lhren rund 200 Mitarbeitenden grossen Wert auf Qualitat, Hygiene und
Einfachheit. Nachhaltigkeit wird dabei grossgeschrieben. Die ZWZ AG ist Gberzeugt, dass nur dann langfristiger
Erfolg entsteht, wenn Umweltschutz, soziale Verantwortung und wirtschaftliches Denken im Einklang stehen.

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolgeregelung im Verwaltungsrat suchen wir eine

Die Anforderungen an diese sehr spannende und verantwortungsvolle VR-Position sind:

- Branchenspezifische und hauptberuflich erworbene Kompetenz in der Verantwortung fir die textile Versorgung, im Betrieb
einer Wascherei oder grundsatzlich im Umfeld mit hohem Bezug zum Thema Social Hospitality Dienstleistungen.

- Nachweisliche Erfahrungen und Beitragsfahigkeit in Fragen zu Nachhaltigkeit / ESG;

- Fahigkeit, Erfahrung und hohe intrinsische Motivation fiir die Rolle als Sparringpartnerin sowohl im Verwaltungsrat als auch
mit den drei Hauptaktionaren und der Geschéftsleitung, vorteilhafterweise bereits mit VR-Erfahrung im KMU-Umfeld;

- Ganzheitliche Beitragsfahigkeit in allen zusatzlichen VR-Themen, insbesondere auch Strategie, Innovation und
Geschéftsentwicklung;

- Weiterbildung auf Tertiarstufe wiinschenswert;

- Personlichkeitsmerkmale wie Integritat, Team- und Konfliktfahigkeit, Engagement, Zuverlassigkeit, respektvoller Umgang,
hohe Sozialkompetenz und unternehmerisches Denken;

- Zeitliche Verfligbarkeit: Totalengagement +/- 8 Tage pro Jahr, inkl. Vor- und Nachbereitung;

- Alter ca. 40 - 60 Jahre, um eine langfristige Wahrnehmung der Vizeprasidialrolle im Verwaltungsrat sicherzustellen. Zur
Beibehaltung der Genderdiversitat im Verwaltungsrat werden bei vergleichbarer Qualifikation weibliche Bewerbungen
bevorzugt.

Sind Sie interessiert an dieser interessanten VR-Tatigkeit? Gerne erwarten Silvan Felder und Felix Howald lhr
Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten) online oder
an info@vrmanagement.ch.

Links:

- Webseite ZWZ AG

MANAGEMENT

VERWALTUNGSRAT MANAGEMENT AG


http://www.zwz.ch
https://www.vrmanagement.ch/vr-mandate/bewerbung-mandat?id=10803
http://www.zwz.ch

