
Die AG Ziegelwerke Horw-Gettnau-Muri Holding mit Hauptsitz in Horw LU ist eine international tätige, nicht

börsenkotierte, mittelgrosse Schweizer Industrieholding mit einem diversifizierten Portfolio an Aktivitäten. Die

Schwerpunkte liegen in der Baubranche (Grobkeramik), der Produktion und Präzisionsbearbeitung von Konsum- und

Industriegütern für die Medizinal-/Dentaltechnik und den Maschinen-/Anlagenbau (Technische Keramik) sowie im

Immobilienbereich.

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolgeregelung su chen wir eine unternehmerische und ganzheitlich denkende

Persönlichkeit als  

Verwaltungsrat / Verwaltungsrätin für die AG Ziegelwerke Horw-
Gettnau-Muri Holding

mit langjährigen Führungserfahrungen und Leistungsausweis in Treuhand undmit langjährigen Führungserfahrungen und Leistungsausweis in Treuhand und
Wirtschaftsprüfung sowie in der Liegenschafts- und ImmobilienverwaltungWirtschaftsprüfung sowie in der Liegenschafts- und Immobilienverwaltung

Die Anforderungen an diese verantwortungsvolle und spannende VR-Tätigkeit sind:

Sie interessieren sich für diese spannende Verwaltungsratstätigkeit im breiten und vielfältigen Unternehmensumfeld? Gerne
erwarten Silvan Felder und Felix Howald Ihr Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien sowie
Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in deutscher Sprache) online oder an info@vrmanagement.ch.

Links:
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Langjährige Tätigkeit in leitenden Positionen und vorzugsweise VR-Erfahrungen in Treuhand und Wirtschaftsprüfung sowie
im Bereich der Liegenschafts- und Immobilienverwaltung;

–

Breites betriebs- und finanzwirtschaftliches Wissen, insbesondere auch in den Themengebieten Finanzbuchhaltung,
Kostenkalkulation, Controlling, Reporting und Steuern;

–

Aktuelle berufliche Tätigkeit, die sicherstellt, dass die Beitragskraft zu Trends, Innovationen und Veränderungen im
Industrie- und Immobilienbereich zeitnah und auch zukünftig Bestandteil der eigenen Erfahrungswerte bleiben;

–

Rollen- und Funktionsklarheit als VR, insbesondere in der Mitgestaltung und Weiterentwicklung einer bedürfnisgerechten
Corporate Governance;

–

Affinität zu industriellen Themen, in denen die AGZ Holding tätig ist; –
Persönlichkeitsprofil, welches als lösungsorientiert, offen, empathisch und unabhängig bezeichnet werden kann;–
Aus-/Weiterbildung im finanzwirtschaftlichen / betriebswirtschaftlichen Bereich (Expertendiplom, Uni,  FH oder
vergleichbar);

–

Im Alter, welches eine langfristige Wahrnehmung eines VR-Engagements sicherstellt;–
Zeitliche Flexibilität und Verfügbarkeit von +/- 10 Tagen pro Jahr (inkl. Vor- und Nachbereitung).–

AG Ziegelwerke Horw-Gettnau-Muri Holding–

mailto:info@vrmanagement.ch
http://www.agz.ch

